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COMUNICACAO INTERNA N° 09/2023

OBJETO

Servigo ( X)) Material ()

Contratagio de empresa especializada para prestacdo de servico de locagdo de
Software para gestio de contabilidade piiblica, gestdo integrada de pessoal e Portal da
Transparéncia para atender as necessidades da Camara Municipal de Sao Bento, conforme
especificagdes deste Termo de Referéncia.

REQUISITANTE REQUISITADO

Setor Administrativo Gabinete do Presidente

JUSTIFICATIVA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

A atual solicitagdo demonstra ser indispensavel para o bom funcionamento e desempenho
das atividades realizadas nesta Casa Legislativa, durante o exercicio de 2023, considerando que a
Camara Municipal de Sdo Bento ndo possui estrutura tecnologica e profissionais qualificados
suficientes para realizar de forma legal e eficiente os atos e procedimentos relativos a

gestdo da contabilidade, folha de pagamento e portal da transparéncia;

Considerando também que a fungdo desta contratagdo ¢ fundamentalmente tornar
possivel a efetivagdo do principio da publicidade através da transparéncia das contratagdes publicas
sobre a forma e contetido dos atos referentes aos procedimentos licitatorios, contratos administrativos,
folha de pagamento e demais gastos da administragdo, visando também o controle da legalidade de

tais atos.

Desta feita, solicitamos a Vossa Senhoria, AUTORIZACAO para Contratagio de
empresa especializada para prestagio de servigo de locagdo de Software para gestio de
contabilidade publica, gestiio integrada de pessoal e Portal da Transparéncia para atender as
necessidades da Camara Municipal de Sdo Bento, segue acostado a este instrumento o Termo de

Referéncia formalizado contendo os elementos, condigdes e quantitativos necessarios para

fundamentar a aquisi¢do retro mencionada.

Sdo Bento — MA, 11 de Abril de 2023.

ﬁm' TANA LUCIA RODRIGUES SILVA

Agente Administrativa
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TERMO DE REFERENCIA

1,

OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada na locagio de SOFTWARE PARA

GESTAO DE CONTABILIDADE PUBLICA, GESTAO INTEGRADA DE
PESSOAL E PORTAL DA TRANSPARENCIA, conforme especificagdes deste

Termo de Referéncia.

2

JUSTIFICATIVA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

2.1 Considerando que a Camara Municipal de Sdo Bento ndo possui estrutura tecnologica

2.2.

2.3.

e profissionais qualificados suficientes para realizar de forma legal e eficiente
os atos eprocedimentos relativos a gestdo da contabilidade, folha de pagamento
e portal da transparéncia;

Considerando também que a fungdo desta contratacio é fundamentalmente tornar
possivel a efetivagdo do principio da publicidade através da transparéncia das
contratagdes publicas sobre a forma e conteudo dos atos referentes aos procedimentos
licitatorios, contratos administrativos, folha de pagamento e demais gastos da

administra¢do, visando também o controle da legalidade de tais atos;

Considerando ainda que a Camara Municipal sem tal prestagio técnica especializada
destes servigos podera onerar os cofres publicos com contratagdes que ndo tragam uma
maior vantajosidade para a administragdo, podendo deixar de seguir os ditames legais, e
muitas vezes ter que enfrentar a justica e orgdos de controle, em razio de
decisdes administrativas equivocadas ou obscuras; destarte, se faz necessaria a
abertura de processo administrativo para a contratagio dos servigos técnicos

especializados.

3.

DESCRICAO DOS SERVICOS

ITEM ESPECIFICACAO QTD | UND

VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
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SISTEMA INTEGRADO DE

PESSOAL

O Sistema de Pessoal devera ser

multiempresa, multitarefa ¢

multiusudrio, com permissdo por perfil
de acesso as telas, empresas, divisdes e
langamento de eventos; Devera possuir
senha de acesso criptografada;

Todos os relatérios do sistema poderdo
ser alterados pelo usuario, além de serem
armazenados mais de um layout de relatorio
para cada criado;

As telas de manutengdo, calculo e relatorios
deverdo ser padronizadas para facil
assimilagdo, além das telas de cadastros
possuirem filtragem e ordenagio flexivel e
opcdo de impressio com layout
personalizado:

A tabela de cargos com CBO, controle
de progressdo salarial, histérico de
alteragdes legais, etc;

O crédito  bancario pode  ser
configurado para diversos bancos,
agéncias, contas, convénios e layouts;

A tabela de eventos devera oferecer
multiplas opg¢des de formulas, permitir a
configuragdo de inumeras bases de
calculo, tais como, a soma de outros
eventos, base de wvalor fixo, uma
referéncia salarial diferente do salario
base, vantagens fixas, entre outros;

Possibilitar a inser¢do de novas opgdes
de calculos posteriores ao valor
encontrado e intervalo de percentual
semelhante ao mecanismo de aliquota
para previdéncia;

Possuir  pardmetros especificos para

12
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programagdo de pagamento de adicionais
de tempo de servigos, também com opgao
de intervalo de percentual, com base na
quantidade de anos e demonstragdo
legivel do progresso do adicional no
holerite;

Devera oferecer possibilidade de
manipulacdo completa dos dados do
trabalhador, tais como caracteristicas
fisicas e pessoais informagdes de
admissdo,  situagdo, eventos  fixos,
movimento férias, licengas e
afastamentos, cadastro de
dependentes, pensdo  alimenticia,
historico de transferéncia, individual e
coletiva de cargo, salario, divisdo,
subdivisdo, unidade/custeio e local de
trabalho:

Possuir assistente para inclusdo de
eventos fixos e eventuais coletivos,
filtrado por diversos critérios, possuir
manutencdo de eventos varidveis
otimizado  para langamento de
empréstimos gerando apenas um
registro;

Possuir declaragdes ao INSS CAT e
PPP:

Registrar e manipular informagdes de
controle dos dispositivos de avaliagdo
exigidos pela Emenda Constitucional n°
19, de 04/07/98;

Possuir manutengdo do cadastro e
do movimento mensal de
contribuintes autonomos e tomador de
obra para informag¢des a SEFIP

O célculo da folha mensal devera conter
as opgdes de individualizada ou geral,
adiantamento ou antecipagdo salarial
recibo de férias com op¢do de impressdo
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apenas das gozadas e abono pecuniario;

Calculo de licenga-prémio;

Folha complementar com diversas opgdes
de apuragdo e demonstra¢io no més
desejado;

Adiantamento e fechamento do 13°
salario, com opcdo de pagamento da
primeira parcela ao longo do exercicio
por diversos critérios, tais como més do
aniversario, solicitacdo do servidor, etc.;

Rescisdo normal e complementar;

Possibilitar a impressdo do recibo
de pagamento em papel
personalizado, inclusive frente e verso, e
formulario fixo de grafica com alta
velocidade em impressoras matriciais;

Folha de pagamento e resumo completo
para contabilizag3o;

Relagao da previdéncia, IRRF e FGTS;

Geragdo de arquivos conforme layout
para SEFIP, CAGED, RAIS, DIRF,
exportar e importar PASEP, opg¢do para
SIPREV crédito bancario com opgéo para
gerar grupos intercalados de cargo, divisdo,
subdivisdo, unidade/custeio, vinculo,
entre outros;

Relagdo de trabalhadores que possuem
um determinado evento no cadastro de
fixos, eventuais ou no movimento, com
diversos  filtros,  agrupamentos e
ordenagdes;

Possibilitar opgdo para impressio de
demonstrativo de
Cargos/fungdes/empregos entre outros
arquivos e relatorios para o Tribunal de
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Contas;

Controle do PIS/PASEP, desde a
informagdo solicitada pelo banco até os
valores a serem pagos na folha; Emisséo
de etiquetas personalizadas;

Gerador de relatorios; Informe de
rendimentos; Ficha financeira do
trabalhador  por  periodo, ficha
financeira da unidade/custeio, planilha
de custos, etc;

Manutengdo de concursos, processos
seletivos e curriculo;

Célculo e controle de margem
consignavel;

Possibilitar  criagdo de  campos
personalizados no  cadastro do
trabalhador;

Permitir a criagdo de layout de
importagao de valores eventuais;

Permitir a criagdo de layout de
exportagdo de qualquer dado do
sistema;

Controlar e executar atos de pessoal com
possibilidade de gerar o documento ou
armazenar em PDF.

SISTEMA INTEGRADO DE
CONTABILIDADE

Auxiliar nos langamentos e registros
da execugdo, permitindo controle
seguro de todos os compromissos, sem
deixar de atender todas as exigéncias
legais;

Permitir e auxiliar a elaboracdo e
controle do or¢camento, da execugdo
contabil e as  demonstragdes
contabeis, em estrita obediéncia as
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exigéncias da Lei n° 4.320, de
17/03/64, e suas alteragdes posteriores,
e da Lei Complementar n° 101, de
04/05/00;

Produzir demonstrativos tanto no
modelo do Tribunal de Contas do
Estado, como nos modelos da
Secretaria do Tesouro Nacional, do
Ministério da Fazenda;

Executar o processo completo de
despesa, (Empenho, Liquidagdo e
Pagamento € missdo dos mesmos);
Atender as  disposigdes da  Lei
Complementar 131 e suas alteragdes
(portal de transparéncia) auxiliando na
criagdo de relatorios para o cumprimento
da mesma;

Os balangos da 4.320/64 sejam extraidos
automaticamente do plano de Contas, em
conformidade com a legislagdo atual;

Registrar o fluxo de langamento em seis
sistemas (ativo, passivo, despesas,
receitas, resultado aumentativo e
resultado diminutivo);

Processar automaticamente 0
encerramento de contas do exercicio;

Processar automaticamente a abertura do
exercicio com os saldos do exercicio
anterior;

Processar e imprimir todos  os
demonstrativos e anexos do balango
anual previsto na Lei n® 4.320/64, na Lei
Complementar n° 101/00 e pelo TCE;

Produzir, sem interferéncia do usudrio,
todos os demonstrativos do balango
anual, tanto consolidados, nao
consolidados, de fundos, autarquias ou
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de um simples vinculo a fonte de
recurso;

Analisar, imprimir e apontar eventuais
divergéncias nos anexos dos balangos;

Processar todos os demonstrativos para
atendimento dos dispositivos € normas
legais referentes ao ensino;

Processar analises e demonstrativos para
acompanhamento  diario, decendial,
mensal e trimestral, norteando a correta
aplicagdo dos recursos vinculados ao
ensino;

Processar e  produzir, além dos
demonstrativos oficiais de aplicaggo,
demonstrativos gerenciais que facilitem
o controle da aplicagdo;

Processar todos os demonstrativos da
Lei de Responsabilidade Fiscal, nos
moldes das Portarias do MF/STN e do
Tribunal de Contas estadual, com
periodicidade pré-estipulada pelo
usudrio, para adocdo de medidas e
cumprimento das exigéncias legais;

Permitir a elaboracdo e controle do
orcamento ao balangco do municipio,
obedecendo a todas as exigéncias da Lei
n° 4.320, de 17/03/64, e suas alteragdes
posteriores;

Integrado ao PPA e a LDO, o or¢amento
devera ser programado para processar
todos os demonstrativos exigidos pelas
normas legais;

Atualizar, automaticamente, no
sistema, todos os anos, todas as
tabelas de classificagdes or¢amentarias,
de acordo com as Portarias MF/STN;
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Fazer analises de aplica¢des vinculadas e
produzir demonstrativos individualizados
por fundos especiais e entidades da
administracdo indireta;

Permitir a execugdo de levantamento
de dados ¢ estudos para a elaboragdo do
PPA e da LDO;

Permitir um nivel elevado de
detalhamento dos programas de
governo, aplicando niveis de prioridade e
auxiliar na equaliza¢do do equilibrio entre
receitas € despesas, ano a ano;

Auxiliar a projecdo de receitas e
despesas no periodo do PPA, com base
no periodo anterior;

Permitir a elaborag@o da LDO em estrita
observancia das previsdes
do PPA, permitindo alteragdes,
inclusdes e exclusdes de programas;

Elaborar automaticamente o Diario e o
Razao;

Consolidagdo: faza  incorporagdo  ou
consolidagdo mensal automatica da
execugdo contabil; Entre as unidades
orgamentarias executoras, permitir 0
funcionamento integrado e consolidado
em uma unica base de dados e servidor;

Permitir integracdo com o setor de
Pessoal para transicdo dos dados da
folha de pagamento;

Permitir integragdo com o setor
patrimonial para consolidagdo das
informagdes contabeis;

Permitir integragdo com o setor de
compras do municio.

PORTAL DA TRANSPARENCIA
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Permitir a importagdio dos dados da
contabilidade diretamente para cite da
Camara para atender as disposigdes da
Lei Complementar 131 e suas alteragdes
(portal de transparéncia);

Permitir a inser¢do de arquivos, dados e
outros que possam ficar disponivel em
ambiente web na pagina da Camara para
consulta, em atendimento a Lei
12.527/2011;

O sistema deve permitir o acesso as
informagdes sobre os valores arrecadados
por uma entidade contabil (receitas) e
sobre os gastos publicos em que foram
utilizados esses recursos  (despesas)
durante determinado exercicio;

Possibilitar ~a consulta e o
acompanhamento de outros dados
relativos as  operagdes  contabeis
realizadas por uma Entidade durante
certo exercicio, como forma de
garantir a transparéncia das contas
publicas municipais;

Permitir solicitagdo em ambiente web
de consultas de documentos
para  administragdo  publica, em
conformidade coma Lei 12.527/2011

4.

DA HABILITACAO E QUALIFICACAO

a) Habilitagdo juridica;

b) Qualificagdo técnica;

Travessa Major Marcos, 375, Centro, Sdo Bento - MA
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¢) Qualificacdo econdomico-financeira;

d) Regularidade fiscal e trabalhista;

¢) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal.
Obs: Atestado(s) ou declaragdo de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) que o Licitante prestou
ou estd prestando servigos de mesma natureza, compativeis com o objeto desta

licitagdo no periodo minimo de 1 (um ano).

5.  OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da
boa e perfeita execu¢do do objeto e, ainda:

5.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defei-
tos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

5.3 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos especificos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

5.4 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio
dos servigos;

5.5 Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza¢do do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes as-
sumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

5.7 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

5.8 Cabe a contratada assumir as despesas necessarias ao cumprimento da presta¢do de ser-
vigos técnicos e profissionais especializados, principalmente, as decorrentes de viagens
e locomogdo de seus profissionais, inclusive, no caso de didrias e refei¢des relacionadas

as visitas na sede da Camara.

Travessa Major Marcos, 375, Centro, Sdo Bento - MA
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6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 Exercer a fiscalizacdo dos servigos prestados pela CONTRATADA;

6.2 Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Contrato;

6.3 Prestar informagdes e esclarecimentos necessarios ao bom desempenho das atividades,

6.4 Comunicar 8 CONTRATADA, por escrito, sobre eventuais irregularidades percebidas
durante a execugdo do servigo, para que haja a imediata resolugdo de problemas que
impossibilitem o cumprimento do objeto e das demais clausulas contratuais;

6.5 Propiciar condigdes fundamentais para que a CONTRATADA possa cumprir os requisi-
tos estabelecidos neste Termo de Referéncia;

6.6 Atestar as notas fiscais e encaminhd-las para o pagamento;

6.7 Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, ap6s o cumprimento das obrigagdes legais, no
prazo e nas condi¢des indicadas neste documento;

6.8 Aplicar 8 CONTRATADA san¢des administrativas e contratuais adequadas;

6.9 Prestar informagdes solicitadas pela CONTRATADA acerca do objeto desta contrata-
¢do;

6.10 Realizar no momento da licitagdo, sempre que possivel, a verificagdo dos documentos
que comprovem o atendimento adequado das especificagdes técnicos do LICITANTE
classificado temporalmente em primeiro lugar.

6.11 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de

seus empregados, prepostos ou subordinados.

i MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO
7.1 A prestagdo do servigo deverd iniciar apos a assinatura do contrato, mediante ordem de

Servigo.
7.2 O servigo contratado sera prestado de modo continuo, com o pagamento em parcelas
mensais conforme ateste das faturas de prestagdo do servigo;
7.3 A despesa com a substitui¢do de equipamentos em decorréncia de falhas técnicas sera
exclusiva da CONTRATADA.
8. DOS PRAZOS
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8.1 O contrato tem o prazo de vigéncia de 12 (doze meses) meses, contados da data da sua

assinatura;

9. DA PROPOSTA

9.1 A proposta vencedora sera aquela que oferecer menor valor;

9.2 A CONTRATADA ndo podera alegar desconhecimento, duvidas ou insipiéncia de
qualquer detalhe deste Termo de Referéncia, e arcard com quaisquer 6nus decorrentes
desses fatos;

9.3 A CONTRATADA podera efetuar verificagdes para subsidiar a elaboragio de sua pro-
posta e eliminar possiveis omissdes, falhas ou incompatibilidades do Termo de Refe-

réncia;

10. DAS PENALIDADES

10.1 A CONTRATADA, em decorréncia ‘do descumprimento das obrigagdes contratuais
ou do desrespeito aos preceitos legais, com fundamento nos artigos 81, 86, 87 ¢ 88 da
Lei 8.666/93, serdo aplicadas, no caso de atraso injustificado, inexecugdo parcial ou to-
tal da obrigacdo, segundo a gravidade da falta cometida, assim admitida pela Adminis-
tragdo Publica, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, as seguintes sang¢des:

10.2 Adverténcia por faltas leves, isto é, aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos
ao objeto da contratagdo:

e Multa:

a) Moratdria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia injustificado, in-
cidente sobre o valor total da nota de empenho, até o limite de 3 (trés) dias, ob-
servadas as disposigdes do art. 412 do Codigo Civil.

b) Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho,
no caso de inexecugdo parcial ou total da obrigagdo assumida, podendo ser cu-
mulada com a multa prevista no subitem a.

10.3 Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subi-
tem supracitado, sera aplicada de forma proporcional a obrigagdo inadimplida;

10.4 Caberd ao Fiscal do Contrato, designado pela CONTRATANTE propor a aplicagio
das penalidades previstas, mediante relatdrio circunstanciado, apresentando provas que

justifiquem a proposigéo.
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10.5 As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos contados

da data da notificagdo, em conta bancaria a ser informada pela CONTRATANTE.

10.6 O valor da multa poderd ser descontado dos pagamentos ou cobrado diretamente da
Contratada, amigavel ou judicialmente.

10.7 A aplicacédo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo adminis-
trativo que resguardard o contraditério e a ampla defesa, observando o procedimento
previsto na Lei n° 8.666/93.

10.8 A licitante que ensejar o retardamento da execugdo do certame, ndo mantiver a propos-
ta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer de-

. claragdo falsa ou cometer fraude fiscal garantido o direito prévio da citagiio e da ampla
defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administragfo, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja

promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11. VALOR TOTAL ESTIMADO:
11.1 O valor da contratagdo sera definido com base na coleta de precos, com empresas es-

pecializadas na prestagdo servigo pertinente ao objeto deste Termo de Referéncia.

12. DO PAGAMENTO
12.1 A CONTRATADA emitira mensalmente nota fiscal pelos servigos convencionados

neste Termo de Referéncia;
. 12.2 A CONTRANTE efetuara o pagamento 8 CONTRATADA por meio de depésito em
conta-corrente, através de Ordem Bancaria;
12.3 O CONTRATADO devera manter, durante toda execugdo do contrato, em compatibi-
lidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualifi-
cagdo, devendo esta demonstrar por meio da seguinte documentagio:

a) Certiddo Negativa de débito, divida ativa da Unido e Previdencidria;
b) Certiddo Regularidade do FGTS - CRF;

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;

d) Outros que sejam necessarios para a realizagdo da licitagdo.

12.4 Caso o documento de cobranga apresente algum erro no valor arbitrado ou se estiver

fora do acordado, sera imediatamente remetido 8 CONTRATADA para os devidos rea-
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justes, devendo esta realizar nova cobranga seguindo as especificagdes adequadas ati-

nentes aos servigos prestados;

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 A despesa decorrente do objeto deste Termo de Referéncia correra por conta de recur-
sos especificos consignados no Orgamento da Camara Municipal de Sdo Bento, infor-

mada pelo Setor Financeiro.

14.  DISPOSICOES GERAIS

14.1 Para a formalizag¢do do contrato, o licitante devera apresentar todos os dados bancarios
da empresa para cadastro no setor de pagamentos, bem como o enderego eletronico
(e-mail) e o contato do representante que atendera aos pedidos da Camara Municipal de
S@o Bento- MA.

14.2 Fica eleito o Foro da Justi¢a Estadual, da Comarca de Sdo Bento, Estado do Mara-

nhdo, para dirimir toda e qualquer questio que resultar do Contrato.

Sdo Bento (MA), 11 de Abril de 2023.

ﬂ“& AKALOCIA KODRIGORS SIVA

Agente Administrativa
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